
 
 

 

Bei uns treffen Vorwärtsdenker auf adrenalingefüllte Jobs. Wenn du die Zukunft formen willst, und natürlich Motorräder, 
dann bist du beim größten Motorradhersteller Europas genau richtig. 
 
 

PERSONALENTWICKLER (M/W) 
 
AUFGABEN 
 

» selbständige Konzeption und strukturierte Umsetzung 
von konzernweiten, zielgruppenspezifischen Trainings 
& Entwicklungsmaßnahmen 

» laufende Erweiterung des Inhouse Trainingsangebots 

» Auswahl und Briefing von Trainern inkl. Organisation 

» Mitarbeit / Steuerung von Projekten wie z.B. Talent 
Management; Mitarbeitergespräch 

» Qualitätssicherung von 
Personalentwicklungsmaßnahmen 

» abteilungsübergreifende Zusammenarbeit im  
   HR Team 

 PROFIL 
 

» abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal 

» min. 2-3 Jahre Erfahrung in einer vergleichbaren 
Position, idealerweise im Konzernumfeld 

» sehr gute Englisch-Kenntnisse 

» gutes Gespür im Umgang mit Menschen der 
verschiedensten Ebenen 

» initiative, konzeptionelle und strukturierte Arbeitsweise 

» Kommunikationsstärke und Teamgeist 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
MEHR INFORMATIONEN UNTER WWW.KTMGROUP.COM/KARRIERE 

WIR BIETEN 
» die Chance, die Zukunft von Europas erfolgreichstem Motorradhersteller mitzugestalten 

» attraktive Sozialleistungen, flexible Arbeitszeiten und interessante Weiterbildungsangebote sowie eine einzigartige 
Unternehmenskultur geprägt von Kollegialität und Teamspirit 

» eine leistungsgerechte Vergütung ab € 40.000,- brutto pro Jahr (Überzahlung möglich). 


